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FICHE DESCRIPTIVE – EVPP 

2024 – Session 2 
Du 1er octobre au 20 Décembre 2024 

Déroulé de la formation  
 
 
  

PRESCRIPTION 

INFORMATION COLLECTIVE – 23/09/2024 

ENTRETIENS DE CONTRACTUALISATION 

1 ENTRETIEN INDIVIDUEL  

4 REGROUPEMENTS  

1 ENTRETIEN INDIVIDUEL  

 

2 REGROUPEMENTS 

3 REGROUPEMENTS 

1 ENTRETIEN 

 

STAGE 

 

1 ENTRETIEN INDIVIDUEL RENFORCE 

4 REGROUPEMENTS 

2 REGROUPEMENTS  

1 ENTRETIEN INDIVIDUEL RENFORCE  

1 REGROUPEMENT 

2 REGROUPEMENTS 
 

Début S 0 

S 1 

 S 3 

S 7 

S 8 

S 9 et 10 

S 5  

 S 4 

S 11 

S 6  

S 2 5 REGROUPEMENTS  

S 12 1 REGROUPEMENT / 1 BILAN 

1 ENTRETIEN TRIPARTITE 

Lieu de la formation : 
 

ADAPEI Formation 
48 rue des Bons Enfants 

49300 CHOLET 
 

Contacts : 
Responsable pédagogique : Ophélie HOUTH – Tel : 06.36.08.95.48 
ohouth@adapei49.asso.fr  

Assistante Administrative : Aurélie BROSSET – Tel : 02.41.75.94.86 
abrosset@adapei49.asso.fr  
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Progression Pédagogique : 
 

ETAPE 1 : Reprendre un parcours de formation et identifier ses acquis   
   Explication des étapes d’un projet, la mobilité et le bilan professionnel 
  CARTA  

Premiers éléments de communication, et définition d’une compétence   
           

ETAPE 2 : Découvrir de nouvelles pistes professionnelles       
Parcouréo et le Bassin de l’emploi du Choletais  

       
ETAPE 3 : Identifier ses propres attentes et représentations par rapport à l’emploi 

Les Enquêtes Métiers, les stages et la mise en forme du projet professionnel   
     

ETAPE 4 : Prendre confiance en soi 
Codes et postures, look emploi, simulations d’entretiens (langage corporelle, intonation de la 
voix, posture) 

 

ETAPE 5 : Vérifier les pistes professionnelles élaborées      

Accompagnement dans la recherche de stage 
             

ETAPE 6 : Valider la piste professionnelle identifiée       
Travail individuel et accompagné 
Travail sur les fiches métiers et synthèse des apports 
Temps pour stage et analyse de l’expérience 
Démarrage du portefeuille de compétences   

     
ETAPE 7 : S’approprier les méthodes et les outils nécessaires      

Mise en forme du projet professionnel   
Mise à jour du profil sur Pôle Emploi  
Préparation d’un Plan d’action 
Poursuite du portefeuille de compétences 
             

ETAPE 8 : Valider mon projet professionnel        
Bilan individuel et collectif 
Analyse du parcours  
Finalisation du plan d’action 
Retour au prescripteur         

  
          

 
 


